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Pilotní ověření: STUDENTI DO FIREM/ZLIN JOBS

• Motivace?
„Budujeme vztahy, ne jenom 
inzeráty.“

• Jakým čelíme problémům? 
• Trh práce: klasický nábor 

přestal na GenZ nefungovat.
• Demografie a odliv talentů

• Východisko naší práce?
Datově popsané potřeby firem 
a ekosystému (EDP).





Aktuální situace v našem regionu:

1. Potřeby firem – očekávání
dovedností absolventů, kapacity

2. Potřeby studentů – gymnázia 
vs. ostatní typy škol

3. Potřeby škol – kapacita 
kariérových poradců a schopnost
porozumět změnám na pracovním
trhu



ZLÍN JOBS 
aneb naše role:

• Garance kvality

• Marketplace praxí a stínování

• Odlehčení školám

• Učící se síť





Děkujeme za pozornost 
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